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CZYNNIKI WPLYWAJACE NA WSPOLPRACE PRZY
SUMP

CEL: Plan zrownowazone] mobilnosci miejskig]
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MODEL FUNKCJONOWANIA TRANSPORTU W AGLOMERACJACH

@ WOLANSKI



TWORZENIE PARTNERSTW

Celowosc partnerstwa

- Cotqczy”
- Co dzieli?

e Podobienstwa

e ROzZNIce

@ WOLANSKI



PRAKTYKA - CO WSPIERA

Lider | Jego zaangazowanie

* Decydent
* Pracownicy merytoryczni

« Koordynator

* Praca w zespotach
* (nie)aktywnosc cztonkow zespotow

@ WOLANSKI



PRAKTYKA WSPOLPRACY

Praca w zespotach

* Rola koordynatora
« Umocowanie - kontrakt/zasady wspotpracy
* Problem ,braku zwierzchnoscri

* Kanaty komunikacji

* Maile / komunikatory / platforma
komunikagji

* Narzedzia do pracy wspolne
« Offline/online

* Dokumenty lokalne vs. Dokumenty ,w
chmurze’

@ WOLANSKI



PRAKTYKA WSPOLPRACY - WYZWANIA

Dla liderow/decydentow
« Nadanie priorytetu/waznosci
* Na zewnaqtrz — partnerzy
 Wewnaqtrz - pracownicy
* Ustalenie zasad wspotpracy na poczatku
* Miedzy decydentami
* Dla koordynatora i czionkow zespotow rob.

« Umocowanie koordynatora/cztonkow
ZesSpPOtOw rob.

* Narzeadzia i technologio
* Praca online (oszczednosci czasowe)

* Sprzet (komputer z kamerag | mikrofonem)
@ WOLANSKI



PRAKTYKA WSPOLPRACY - WYZWANIA

Dla koordynatorow

» Osoba o predyspozycjach (proaktywna)
* Promowanie pracy zdalne
« Standard komunikacji z partnerami

« Kontrakt i jego przestrzeganie (wspdlnie z
uczestnikami)

e Dobdr narzedzi do zbierania | obrobki
informagji

@ WOLANSKI



PRAKTYKA WSPOLPRACY - WYZWANIA

Dla osob merytorycznych (cztonkowie zesp. rob.)

* Postawa proaktywna

« Jak w zastepstwie to zapoznanie sie z
materiatem i przekazanie notatki (tzw.
Uczestnik — duch)

« Stosowanie narzedzi do pracy zdalne w
chmurze

« Stosowanie wypracowanego standardu
pracy wspolngj

@ WOLANSKI



POTENCJAL

ROZNE ROLE UCZESTNIKOW - ROZNE PERSPEKTYWY

MIESZKANCY
Gminy

Organizacje
Obszaru pozarzqdowe
Funkcjonalnego

@ WOLANSKI

ORGANIZATOR
/Y RUCHU

PRZEWOZNICY

ZARZADZAJACY
GMINAMI
AGLOMERACJA




PRZYKLAD PRACY ZDALNEJ - ZBIERANIE
POTRZEB/PROBLEMOW

JAKIE SA POTRZEBY / PROBLEMY
UWZGLEDNIAJAC PERSPEKTYWE:

*  Mieszkancow gminy/OF
* NGOs

*  Organizatorow ruchu/przewoznikow

« Zarzqdzajgcych metropolig/gminami

Planowanie
przestrzenne

1 . https: //jamboard.google.com /d /1-n-
 Planowanie przestrzenne patCXZOKDbtIf WERt3jwoi8fZDyCj5g4bxeVTm

zorientowane na transport : : :
» Redukcja popytu na jU/edit?usp=sharing
transport

@ WOLANSKI


https://jamboard.google.com/d/1-n-patCXZOkDbtJfWERt3jwoj8fZDyCj5g4bxeVTmjU/edit?usp=sharing
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